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Prikaz rektora ¢. 12/2020

O realizacii preventivnych opatreni pri ochrane a znizeni Sirenia
COVID-19 na Zilinskej univerzite v Ziline zo strany zamestnancov.

Rektor Zilinskej univerzity v Ziline (dalej len UNIZA) za ucelom znizenia rizika Sirenia choroby COVID-19 na
UNIZA a v ramci implementacie opatreni MSVVaS SR a Uradu verejného zdravotnictva SR, vydava

prikaz rektora,
ktorym ustanovuje nasledovné:

Clanok 1
Povinnosti zamestnancov UNIZA
1. Zamestnanci su povinni sledovat a riadit sa vSetkymi zverejnenymi opatreniami Vlady SR, MSVVaS SR a

Uradu verejného zdravotnictva SR, sledovat’ stranku www.uniza.sk, svoju emailovi schranku a stranku
www.korona.gov.sk .

2. V8etci zamestnanci UNIZA s povinni vyplnit ,Cestné vyhlasenie zamestnanca UNIZA®, ktoré tvori
prilohu &. 1 tohto prikazu rektora (dalej len ,Cestné vyhlasenie®) v elektronickej forme prvy defi po navrate
z dovolenky, ale najneskor do 25.9.2020. Prevadzkovi zamestnanci, u ktorych nie je mozné pouzit
elektronicku formu, predlozia Cestné vyhlasenie v pisomnej podobe. Pisomnu formu Cestného vyhlasenia
tito zamestnanci odovzdaju prisluSnému vedicemu zamestnancovi v rovnakej lehote.

3. Elektronicky formular Cestného vyhlasenia je zverejneny na stranke zamestnanci.uniza.sk .

4. Neodovzdanie Cestného vyhlasenia bude povazované za porusenie pracovnej discipliny zamestnanca
a zamestnavatel bude postupovat v zmysle ustanoveni zakona 311/2001 Z. z. Zakonnika prace.

5. Zamestnanci su povinni uviest’ miesto pobytu na dovolenke do Ziadosti o dovolenku. Bez uvedenia miesta
pobytu, nebude zamestnancovi dovolenka schvalena. V pripade, Ze uz maju zamestnanci ziadost o
dovolenku v dochadzkovom systéme schvalenu, je nevyhnutné zaslat nadriadenému informaciu o mieste
pobytu na dovolenke emailom najneskér defi pred nastupom na dovolenku.

6. Pokial zamestnanci UNIZA navstivili ,rizikovu krajinu® po€as predchadzajucich 14 dni, teda krajinu, ktora
nie je uvedena v zozname menej rizikovych krajin, ku dru ich navratu na Slovensko, musia sa telefonicky
alebo elektronicky prihlasit na prislusny Regionalny drad verejného zdravotnictva v SR ( dalej len ,RUVZ"),
aby ho oboznamili s cestovatelskou anamnézou. RUVZ im pomo&Ze zorientovat sa v situacii, oboznami ich
s pravidlami domacej izolacie a zabezpeci testovanie na ochorenie COVID-19, najskér na 5. den po
prichode. V pripade, Ze zamestnanec nesplni svoju povinnost podla tohto bodu, priamy nadriadeny je
povinny postupovat v zmysle nariadeni UVZ SR www.uvzsr.sk a bezodkladne o tom informovat referenta
krizového riadenia tel. 0907 831 075, resp. koronavirus@uniza.sk.

7. Je nevyhnutné sledovat aktualny zoznam menej rizikovych krajin www.uvzsr.sk

KRAJINA NIE JE

Ak ste prisli z krajiny, ktora je na
zozname, nie je potrebné
absolvovat test na ochorenie
COVID-19, ani sa hlasit na RUVZ.

NA ZOZNAME

Ak sa viak u vas prejavia priznaky
respiratného ochorenia, je
potrebné telefonicky kontaktovat
svojho oSetrujticeho lekdra

a oboznamit ho s cestovatelskou

Ak ste prisli z krajiny, ktora
nie je na zozname, po
navrate sa bezodkladne
nahlaste telefonicky alebo e-
mailom na miestne prislusny
regionalny trad verejného
zdravotnictva, alebo na
https://korona.gov.sk/ehranica/

Zotrvajte v domdcej izoldcii.
Té sa tyka aj ludi, ktori s vami
Ziju v jednej domdcnosti.
Regionélny urad verejného
zdravotnictva vam zmanazuje
test na ochorenie COVID-19
najskdr na piaty defi po
prichode.

Ak je vysledok testu negativny, doméca
izolécia sa kondi pre cell domacnost.

/
k

Ak je vysledok testu pozitivny, izolacia
trva dalej a treba sa riadit pokynmi
prisluéného RUVZ.

anamnézou, Lekar nasledne uréi
dalsi postup diagnostiky a lie¢by.
To isté plati aj pre osoby, u ktorych
sa objavia priznaky respiracného
achorenia a vedia, Ze boli

v kontakte s osobou, ktora prisla zo
zahranidia.

Vsetkym osobdm odportcame aby dodrziavali ROR (rasko — odstup — ruky/dezinfekcia), zvazit uéast na hromadnych podujatiach, navstevach, oslavdch,

zvlast, ak je to v lokalitdch s vyssim vyskytom ochorenia COVID-19.
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Zamestnanci a ostatné osoby (napr. navstevy) su povinni nosit’ ochranné risko vo vsetkych
vnutornych priestoroch UNIZA, za podmienok stanovenych v nariadeni Vlady SR a Uradu verejného
zdravotnictva SR. Tato povinnost sa netyka zamestnancov, vykonavajucich pracu v spoloénom pracovnom
priestore, ak su od seba, alebo od inych oséb vzdialeni minimalne 2 metre, alebo pre zamestnanca, ktory
sa nachadza na pracovisku sam a vSetkych zamestnancov pocas stravovania.

. Vyucujucim sa odporuca nosit rusko alebo ochranny S§tit pri uskuto€fiovani vzdelavacieho procesu a

dodrziavat odstup najmenej dva metre od Studentov.

V pripade, Zze to kapacita miestnosti dovoluje, vyudujuci zabezpeCi dodrZiavanie rozstupov medzi
Studentmi (Sachovnicové sedenie).

Vyudujuci je povinny skontrolovat, pred zaatim vyucby v systéme E-vzdelavanie, skuto€nost ¢€i Student
odovzdal Cestné vyhlasenie $tudenta UNIZA. V pripade, ak toto vyhlasenie $tudent neodovzdal, alebo ak
na niektord z otazok uvedenu v Cestnom vyhlaseni Studenta UNIZA odpovedal ANO, alebo ak nepotvrdil
niektoré z tvrdeni, bude vyznaCeny v systéme E-vzdelavanie Cervenou farbou a vyu€ujuci nesmie
takémuto Studentovi umoznit’ u€ast’ na vyucbe.

Vyucujuci zabezpedi pri vstupe do prednaskovej miestnosti, u¢ebne, laboratéria alebo iného priestoru, kde
prebieha vzdelavaci proces, riadne vyplnenie Prezenénej listiny fyzicky pritomnych Studentov (tvori
prilohu €. 2 tohto prikazu rektora), na zaklade ktorej bude mozné nasledne kontaktovat Studentov
v pripade ich ohrozenia chorobou COVID-19. Prezenénu listinu vyuéujuci podpiSe a nasledne ju archivuje
po dobu trvania semestra.

Ak sa u zamestnanca UNIZA objavia priznaky ochorenia COVID — 19 v priebehu vykonu prace,
bezodkladne opusti priestory UNIZA v najkratSom moznom &ase s pouZitim rudka. Zamestnanec vykonava
dalie opatrenia podla instrukcii svojho o$etrujiceho lekara, alebo liniek RUVZ uvedenych na
WWW.Uvzsr.sk.

Ak sa u zamestnanca UNIZA objavia priznaky ochorenia COVID — 19 zostane doma a telefonicky
kontaktuje svojho lekara, resp. RUVZ v Ziline: 0905 342 812.

Ak ma zamestnanec pozitivny vysledok RT- PCR SARS-CoV-2 (ochorenia COVID-19), bezodkladne o
tom informuje UNIZA prostrednictvom referenta krizového riadenia tel. 0907 831 075, resp.
koronavirus@uniza.sk. Dal$i postup z hladiska diagnostiky a lie¢by konzultuje so svojim lekarom, alebo
prostrednictvom liniek RUVZ uvedenych na www.uvzsr.sk.

Nikto s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré by mohli zodpovedat znamym priznakom COVID-19
(zvySena telesna teplota, kasel, zvracanie, hnacky, nahla strata chuti a Cuchu, iny priznak akutnej infekcie
dychacich ciest) nesmie vstupit’ do priestorov UNIZA, vratane jej sucasti.

Clanok 2
Prevadzkové a organizaéné opatrenia

. SpoloCenské, kulturne a Sportové podujatia na UNIZA je mozné realizovat pri dodrzani aktualnych

nariadeni VIady SR a Uradu verejného zdravotnictva SR. Je potrebné zvaZit organizovanie poduijati, ktoré
nie su nevyhnutné pre ¢innost’' UNIZA.

Pri organizovani tychto podujati je potrebné zabezpe it organizatorom riadne vyplnenie Prezenénej listiny
ucastnikov podujatia na UNIZA (tvori prilohu €. 3 tohto prikazu rektora), na zaklade ktorej bude mozné
nasledne kontaktovat osoby v pripade ich ohrozenia chorobou COVID-19. Prezenénu listinu organizator
podpiSe a nasledne ju archivuje na obdobie 21 dni.

Vydaj stravy v Stravovacich zariadeniach UNIZA bude realizovany pri dodrzani nariadeni VIady SR a Uradu
verejného zdravotnictva SR. Zamestnanci su povinni riadit sa pokynmi UNIZA a Stravovacieho zariadenia
UNIZA pre zabezpeclenie preventivnych opatreni na znizenie Sirenia COVID-19. Zamestnanci su povinni
nosit ochranné ruska v stravovacom zariadeni a odkladat ich len v ase konzumacie jedla, resp. pitia
napojov.

Univerzitna kniznica, Vydavatelské centrum EDIS, Ugelové zariadenie Zubgarec a prevadzka ubytovacich
zariadeni budu poskytovat’ svoje sluzby pri dodrzani nariadeni Vlady SR, Uradu verejného zdravotnictva
SR a v sulade s vnutornymi predpismi UNIZA.

UNIZA bude poskytovat svoje priestory do uZivania tretim osobam pri dodrzani nariadeni Viady SR a Uradu
verejného zdravotnictva SR, na zaklade rozhodnutia rektora, resp. kvestora.
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6. UNIZA odporucéa realizovat sluzobné cesty zamestnancov len v nevyhnutnych pripadoch do krajin, ktoré
su uvedené vzozname menej rizikovych krajin pri dodrzani vSeobecne platnych hygienickych
a bezpec€nostnych opatreni.

7. Zakazuje sa cestovat do krajin, ktoré nie su uvedené v zozname menej rizikovych krajin a do rizikovych
regionov v menej rizikovych krajinach.

8. Prijimanie navstev na UNIZA je mozné uskutoCrfiovat v nevyhnutnych pripadoch. Zamestnanec, ktory
navstevu prijima vyzdvihne navstevnika na vratnici prisludnej budovy a zabezpeé&i vypisanie Cestného
vyhlasenia (priloha €. 1 tohto prikazu rektora). Zamestnanec, ktory navstevu prijima ho ulozZi k dokumentacii
tykajlcej sa navstevy na obdobie 21 dni. Ak na niektort z otazok v Cestnom vyhlaseni odpovie navstevnik
ANO, alebo ak nepotvrdil niektoré z tvrdeni, nesmie sa navsteva uskutocnit'.

9. Zakazuje sa prijimat navstevy oséb z krajin, ktoré nie su uvedené v zozname menej rizikovych krajin a z
rizikovych regionov v menej rizikovych krajinach.

10. Odbor hospodarskej spravy (dalej len ,OHS") zabezpeci pravidelné Cistenie a dezinfekciu priestorov
UNIZA ako prevenciu Sirenia nakazy COVID-19 podla usmernenia RUVZ.

11. OHS pre prevadzku UNIZA zabezpec€i primerané mnozstvo dezinfekénych stojanov pri kazdom obvykle
pouzivanom vstupe do objektov UNIZA, mydlo a papierové utierky na socialnych zariadeniach vratane ich
doplfania.

12. Sluzbukonajuci vratnici zabezpecia kontrolu vstupu osbéb do priestorov UNIZA s ochrannym ruskom.
V pripade, Ze vstupujuca osoba nema ochranné rudko, nebude jej umozneny vstup do priestorov UNIZA.

13. Prostriedky pre osobnu hygienu a dezinfekciu zamestnancov zabezpecuje konkrétne pracovisko UNIZA
podla svojich prevadzkovych potrieb a charakteru pracovnych ¢innosti.

14. Cinnost samospravnych organov UNIZA (napr. akademického senatu UNIZA, akademickych senatov
fakult, spravnej rady UNIZA a vedeckych rad UNIZA) je mozné uskutoCniovat bud prostrednictvom
videokonferencie alebo inymi prostriedkami informacnej a komunikaCnej technolégie bez fyzickej
pritomnosti, vratane tajného hlasovania, alebo prezenénou formou pri dodrzani nariadeni VIady SR a Uradu
verejného zdravotnictva SR.

Clanok 3
Zaverecné ustanovenia

1. Neoddelitefnou sucastou tohto prikazu rektora je:

Priloha &. 1. Cestné vyhlasenie zamestnanca UNIZA
Priloha ¢&. 2. Prezenéna listina Studentov UNIZA na vzdelavacom procese
Priloha &. 3. Prezencna listina u€astnikov podujatia na UNIZA.

2. Priami nadriadeni oboznamia s tymto prikazom rektora & 12/2020 vSetkych zamestnancov v deh
nadobudnutia jeho u€innosti.

3. UNIZA zabezpedi distribuciu tohto prikazu rektora zamestnancom prostrednictvom hromadného e-mailu a
prostrednictvom www.uniza.sk.

4. V pripade, Ze v dobe uginnosti tohto prikazu rektora déjde k zmenam opatreni MSVVaS SR a Uradu
verejného zdravotnictva SR, bude nevyhnutné sa nimi riadit.

5. Tento prikaz rektora nadobuda platnost a u€innost driom podpisu.

V Ziline diia 02.09. 2020

prof. Ing. Jozef Jandacka, PhD.

rektor
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